T T T R
9.9, 90.990 0009900000000
TS99 9999999 L B

00

..“,_ ool LT e R

9000900000000 000600600060
9900009000 0000000000000090
. NSRS S W T W 1 a5 8
it 066 070161816080080090000000000000
000000000000 0000000000 1999 9990999909999 999
CPPO0PP000000PO0POCPOCPOCEOPROCIOCGROEROIOOOINOOOOOOOT TV VDD IIDIDID DI
loo00000000000000000o.000.000...___;___“,..._._._

oooooooooooooooooooooooooooooo.oo_o_m_t.__.._,,._,__..

o i T

—

000ONONNAAAASA IO OO
> 9 9 99000 0 L L )

= o = - = o e
S Ir.. ~ - - — - N — - . -
- s P — ~ — — — -
\ y

- .. rF I @ W B B N YW Y Y N

o = C W ® 9 o & 1 Y ! Y
v e 9@ v 9 999 09090 000 00
: - - - - - -

100000 0000000000000

. e ® @ ® 9O 00 O ® @ ,.L ..uu._{ C | .a,_.“ (.\ ® 00060 o @ .

i ) | 4 . - - a o T S~ .

- U UU OO O OCOICICIUITICIOR

O e e s e 0000000000000 00 0
ooooooooooo ©0000000000000000a0

ooooooooooo ©000000000000000 0

LA o000 0000000000000 0000

s 0000 0006000000000 000o0
00000 O0OC ...........000...

.............0.0.........................@.@@..
©99000000000000000000000000000 s 0sssss oo
©0000000000000000060600ascsa._290800900000s0visisie
9,0:0,0,0,0.0.0.0.000aiatsie s 900000000 000000

> 999999060000 .

. ﬁ.\\_ .._...l.\_ ._!.r..\w ..f.l\ __{r\

3 ] 28, - - e L Sy D)
0000000 0 . S NI LI )LL)
o000 0 o e000000 o0

o

Back to the Office

designxbuild

tetris



Contenido

01 /Trabajo individual
Creacion de nuevos limites con las mesas existentes

Zonas individuales para el trabajo de concentracion

02 / Reuniones

Disefar espacios para interactuar con los demas de forma segura

03 / Welcome y relax

Crear lugares seguros para trabajary colaborar

04 / Organizar el trafico

Crear zonas y recorridos claros y seguros

05 /Salud y bienestar

Promovery fomentar la salud y la seguridad en el trabaj
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;Como garantizar un regreso agradable a
un lugar de trabajo seguro?

El lugar de trabajo del mafiana reflejara todo lo que hemos aprendido durante la pandemia, incluido el hecho
de que el trabajo flexible e hibrido esta aqui para quedarse. Sin embargo, es crucial que reimaginemos la
forma en que las oficinas operan y funcionan a medida que empezamos a regresar poco a poco a ellas.

Aunque trabajar a distancia tiene sus ventajas, nada se compara con reunirse con la gente y establecer
conexiones reales, cara a cara, con los demas. Nuestro objetivo es ayudarte a replantear el diserio de tu lugar
de trabajo para que el tiempo que pases en la oficina esté orientado a la colaboracion y genere interacciones
significativas de alta calidad que sean tan seguras como productivas y atractivas.

Incluso los ajustes mas pequenos pueden suponer una gran diferencia, se trata de replantearse como utilizar
el espacio del que se dispones.

Tenemos soluciones e ideas para espacios de cualquier tamano. Tétris esta aqui para ayudarte a convertir tu
oficina en un destino al que los empleados estén encantados de volvery en el que se sientan comodos.

“Nuestra relacion con el trabajo de
oildlsEliER cambiado.”
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de los empleados esperan trabajar de los empleados quieren
desde diferentes lugares después trabajar tanto en la oficina
de la pandemia como a distancia
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Trabajo individual
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Majo individual y enfocado

Como crear nuevos limites con
los escritorios existentes.

| Solucionesy consideraciones acusticas
| Superficies faciles de limpiar
| Soluciones de carton ecolégico
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Srperficie facil de limpjar
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Zonas individuales para el
trabajo de concentracion.

Cabinas abiertas

Cabinas cerradas

Escritorios autoaislados, fijos o moviles
Cabinasdereuniéonltol
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Mniones

La interaccion con los demas se realiza
de varias formas: aprender, innovar,
reunirse e incluso comer.

Como disefiar espacios que permitan una
interactividad y colaboracion seguras.

Formasy espacios inusuales

Utilizar entornos pequenos y abiertos
Soluciones moviles

Utilizar espacios agiles

Te-8
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Formas y espac
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uperficie facil de limpiar
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M come y relax

Zonas lounge, la recepcion y las zonas
de descanso son un valor anadido para
cualquier lugar de trabajo.

Crear lugares para reuniones
informales y descansos individuales
para promover el bienestar.

| Lugares individuales

| Espacios que promueven el trabajo de concentracion o
la relajacion

| Formas y espacios dinamicos

| Zonas y areas especificas con distanciamiento social
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%nizar el trafico

Como crear zonas de circulacion
seguras y nuevos espacios de
actividad laboral y limites.

| Tabiques independientes con elementos de
absorcion acustica

| Pizarras y superficies en las que se pueda
escribir para colaborar

| Plantas y biofilia

| Rincones privados y abiertos, para pasar un
rato tranquilo o reunirse con otras personas

| Soluciones de almacenamiento
multifuncionales




Pizarras
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Saludy bienestar

tetris

design xbuild




AW d y bienestar

Como promover y fomentar la
salud y la seguridad en el trabajo.

|  Escritorios con alturas ajustables que permiten
sentarse o estar de pie afiadiendo accesorios que
proporcionan soluciones para sentarse/estar de pie en
los escritorios existentes
|  Soluciones de almacenamiento individuales con
superficies faciles de limpiary sistemas de aperturay
cierre sin contacto
| Asegurate de que el personal dispone de las
herramientas adecuadas:
- Herramientas para la politica de escritorios limpios
- Protecciones
- Bases de carga
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EScCritorios ajustables

enaltura
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Contactanos

Betty Surgis

Head of Furniture Solutions, EMEA
+33(0) 67823 1703
bsurgis@tetris-db.com

.

tetris tetris-db.com

© 2021 Tétris. Todos los derechos reservados. La informacion contenida en este documento es propiedad de Tétris y debe
utilizarse Unicamente para evaluar esta propuesta. Toda la documentacion e informacion es propiedad de Tétris y debe
ser confidencial. Se autoriza la reproduccion de cualquier parte de este documento sélo en la medida necesaria para su
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